PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Secretaria de Saude
Unidade de Avaliacdo e Controle

MOGI MIRIM

TERMO DE COLABORACAO N° 006/2020
Processo Administrativo n© 005258/2020

TERMO DE COLABORACAO N° 006/2020 QUE
ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE MOGI MIRIM E DO OUTRO
SOCIEDADE DE SANTO ANTONIO DE MOGI

MIRIM.

O MUNICIPIO DE MOGI MIRIM pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa a Rua Dr. Jose Alves, 129, Centro, Mogi Mirim — SP, inscrito no
CNPJ sob n°. 45.332.095.0001/89, neste ato representado pela pelo Secretario de
Salide, EDERALDO ANTONIO MORENO ALFONSO, portador da CI/RG. n.
4.419.422 e inscrito no CPF/MF. sob o n. 190.220.428-04, doravante denominada
simplesmente MUNICIPIO, e de outro, a SOCIEDADE DE SANTO ANTONIO DE
MOGI MIRIM, com sede a Manaus, 226 - Jardim Getulio Vargas, Mogi Mirim /SP,
inscrita no CNPJ n©. 54.673.207/0001-56, representada de acordo com 0 estatuto
por seu Presidente Senhor JOSE FRANCISCO BUENO DE MORAES, brasileiro,
casado, representante comercial, portador do RG n©. 4.801.068/S5P/SP e CPF nO.
187.528.538-53, doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA
SQCIEDADE CIVIL, regendo-se pela Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragoes,
Decreto Municipal 7.276/2016 e mediante as ciausulas e condigoes a seguir:

CLASULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

1.1 O presente Termo de Colaboracao tem por objeto o repasse de valor
constante do orcamento participativo para custeio da entidade com materiais
hospitalares, farmacia, papelaria, cama, mesa, banho, alimentagao, dieta,
espessante, suplemento e produtos de limpeza.

1.2 Integram e completam o presente Termo de Colaboragao, para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigoes expressas na
proposta do Plano de Trabalho da Organizagao da Sociedade Civil, juntada nos
autos do processo administrativo 005258/2020.

CLASULA SEGUNDA - DAS METAS E AREAS DE TRABALHO

2.1 A Organizacdao da Sociedade Civil desenvolvera as atividades relativas ao
Plano de Trabalho.

CLASULA TERCEIRA - DAS ETAPAS DE EXECUGCAO

3.1 As atividades a serem desenvolvidas pela Organizacao da Sociedade Civil
serdo realizadas durante o periodo da parceria de acordo com o Plano de Trabalho.

3.2. Para atender ao Objeto do presente TERMO DE COLABORACAO, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a realizar o atendimento da
seguinte forma: (I~

I — Funcionamento das 24 horas, com as devidas condicoes de higiene e
organizacao;

II - Atendimento com a equipe multiprofissional na area da Saude;
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Ao MUNICIPIO compete:

4.1.1. Transferir 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL recursos financeiros
para a execucao do objeto deste Termo, conforme clausula primeira, indicando a
existéncia de prévia dotacdo orcamentaria para execugao da parceria;

4.1.2. Exercer o controle, coordenacdo, supervisdo e fiscalizagdo sobre a execugao
do TERMO DE COLABORACAO, com designacao de gestor e comissao de
monitoramento e avaliagcao da parceria;

4.1.3. Aprovar, auxiliado pela Geréncia de Auditoria, a Prestagao de Contas mensal
e anual;

4.1.4 Emitir parecer tecnico conclusivo;

4.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria, o0 que nao fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo
perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

4.1.6. Exigir da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL saneamento de eventuais
irregularidades encontradas, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
data de recebimento da notificacdo expedida, podendo ocorrer prorrogagac por
igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e
decidir sobre a prestacao de contas e comprovacao de resultados;

4.1.7 Aplicar as penalidades previstas na legislacaco e neste TERMO DE
COLABORACAO;

4.1.8 Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacoes, cientificando a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as devidas regularizagoes;

4.1.9. Acompanhar e supervisionar os servigos, efetuando vistorias “/n /oco” sem
data preestabelecida, reservando-se o direito de examinar livros e demais
dgocumentos referentes ao projeto;

4.1.10. Fixar e dar ciéncia a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL dos
procedimentos técnicos e operacionais que regem a execucao deste TERMO DE
COLABORACADO.

4.2. Constatado pelo MUNICIPIO wregutarldade ou omissao na prestagao de
contas, sera concedido prazo de 45 dias, apos notificagao, para a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao. Esse prazo
pode ser prorrogado por igual periodo.

4.3. 0 MUNICIPIO pode assumir ou transferir a responsabilidade pela execugao do
.objeto do presente TERMO DE COLABORACAO, no caso de paralisacdo, de modo

a evitar sua descontinuidade.

——T—
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5.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

5.1.1. Promover a execucao do objeto pactuado;

5.1.2. Apresentar os documentos pertinentes em conformidade com a Lei Federal
n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 7.276/2016;

5.1.3. Manter a regularidade dos documentos apresentados, durante toda a
execucao da parceria;

5.1.4. Realizar o servico objeto do presente Termo em consonancia com o Plano de
Trabalho e seus Anexos, bem como todas as normas aplicaveis ao servigo, segundo
as metas pactuadas, fornecendo mao de obra, insumos, infraestrutura e demais

elementos necessarios a sua perfeita execugao;

5.1.5. Aplicar, integralmente, os recursos financeiros transferidos pelo MUNICIPIO
ao desenvolvimento de atividades que garantam a plena execucao do Plano de
Trabalho;

5.1.6. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em l|ocais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes, todas as
parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagoes
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n© 13.019/2014;

5.1.7. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva
aberta para esta parceria em instituicdo financeira indicada pela administragao
publica;

5.1.8. Dar o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacoes relacionadas ao TERMO DE COLABORACAO, bem como aos locais de

execucao do respectivo objeto;

5.1.9. Executar as atividades programadas no Plano de Trabalho de acordo com
diretrizes técnicas e programaticas previstas;

5.1.10. Apresentar, mensalmente, demonstrativo de aplicagao da parcela

5.1.11. Manter cadastros, prontudrios e relatérios individualizados, por beneficiario,
bem como quaisquer registros referentes aos atendimentos;

5.1.12. Facilitar a fiscalizacdo pelo MUNICIPIO, por meio da atuacdo da Secretaria

de Salude, do Gestor da parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,

durante a vigéncia da parceria; !
|

5.1.13. Conservar atualizada a escrituragao congébii especifica dos atos e fatos /
relativos a execugao do TERMO DE COLABORACAQO] u

.5.1.14. Manter em arquivo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da aprovagao (7. .
das contas pelo MUNICIPIO, o cadastro dos beneficiarios do atendimento, bem

como toda a documentacdo pertinente individualizada, inclusive 0s registros
contdbeis, as faturas, recibos, notas fiscais ou quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesa, com a identificagdo dos programas e do respectivo
TERMO DE COLABORACAO;
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5.1.15. Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo € financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal;

5.1.16. Responsabilizar-se por todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no TERMO DE
COLABORACAO, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil em relagao
ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre 0 objeto da parceria ou 0s danos
decorrentes de restricdo a sua execugao;

5.1.16.1. O _pagamento de remuneracido de equipe contratada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com recursos da parceria nao gera
vinculo trabalhista com o MUNICIPIO;

5.1.17. Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que
eventualmente venha a causar ao MUNICIPIO ou a terceiros, em decorréncia da
execucao do objeto, correndo exclusivamente as suas expensas 0s ressarcimentos
ou indenizacdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

5.1.18. Responsabilizar-se por danos decorrentes de agao ou omissdo voluntaria,
ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus prepostos ou
empregados, assegurando-se o direito de regresso contra o agente NOS Casos ae
dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangoes cabiveis;

5.1.19. Arcar com o0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos
recursos transferidos pelo MUNICIPIO.

5 1.20. Desenvolver o Plano de Trabalho rigorosamente de acordo com a sua
capacidade fisica e técnica, a fim de que o atendimento oferecido ndo sofra prejuizo
de qualidade;

5.1.21. Manter o quadro de pessoal necessério a prestagao de atendimento, bem
como assegurar a sua automatica reposigao, para o adequado desenvolvimento do
Plano de Trabalho, mantendo equipe multiprofissional da area da saude;

5.1.22. Manter em local de facil visualizagﬁo, informativo indicando o TERMO DE
COLABORACAO celebrado com o MUNICIPIO.

51.23. Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal
no 13.019/2014 e do Manual de Prestagdo de Contas anexo ao Decreto Municipal n©
7.276/2016;

5.1.24. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacoes tecnicas de )
toda a m3o de obra necessadria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de /
Cooperacao.

5.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e obrigada a corrigir, readequar ou
realinhar, as suas expensas, no totai ou em parte, 0s servigos objeto do contrato O~
em que se verificarem incongruéncias, defeitos ou incorrecoes resultantes da
execucdo ou de mdo de obra e materiais empregados de forma inadequada.

\ AN




PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

Secretaria de Saude
Unidade de Avaliacao e Controle

MOGL MIRIM

5.3. No caso de fornecimento de insumos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, estes devem ser de 12 qualidade.

CLAUSULA SEXTA — DA TRANFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O valor sera repassado pelo MUNICIPIO & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL em decorréncia desta parceria, para a perfeita execugao do disposto no
Plano de Trabalho que segue anexado a este TERMO DE COLABORACAO.

6.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete a manter 0s
recursos transferidos em conta especial aplicado exclusivamente no cumprimento
dos compromissos deste TERMO DE COLABORACAO;

6.3 Os recursos concedidos serdo depositados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL nas seguintes contas-correntes:

Banco: Caixa Econdmica Federal - Conta-Corrente: 000707-0 - Agencia: 4900 -
Operacao: 003

6.3.1. E vedada a aplicacdo dos recursos com despesas de tarifas, juros moratorios
e multas.

6.4. Os saldos do TERMO DE COLABORACAO, enquanto ndo utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga de instituicao oficial, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo, ou operagao de mercado lastreada em titulos de divida
publica, quando da utilizacdo dos mesmos se verificar em prazos menores que um
mes;

6.5. Fica vedada a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras organizagoes da
sociedade civil, congéneres ou nao;

CLAUSULA SETIMA - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. Os recursos financeiros repassados @8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
deverdo ser aplicados precipuamente em despesas correntes de manutengao e
desenvolvimento do Plano de Trabalho e em outras despesas permitidas em lei para
realizacao do objeto da parceria;

7.2. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condicdes de prestagcdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos;

7.3. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria;

7.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serao devolvidos aos cofres publicos no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata ingtauragéo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pelo MUNICIPIO.
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CLAUSULA OITAVA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

8.1. Os recursos serdo liberados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL no
montante total de R$ 263.362,00 a serem repassados conforme cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DAS CONTAS

9.1. A prestacdo de contas devera ser feita mensalmente em conformidade com a
Lei Federal n° 13.019/2014, o Manual de Prestacdo de Contas anexo ao Decreto
Municipal n® 7.276/2016, a IN 02/2016 e alteragoes vigentes do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da execugdo deste TERMO DE COLABORACAO
deverdo onerar as seguintes classificagdes orgamentarias:

Dotacdo | Programa de Trabalho Codigo Fonte de Valor
Orcamentario Recurso Estimado
Q38 011603.1030205912.215 | 3.3.30.43.00 1 — Tesouro | R$ 263.362,00

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO:

11.1. Fica assegurado ao MUNICIPIO e ao Conselho Municipal de Saude - CMS a
prerrogativa de conservar a autoridade normativa € O exercicio do controle e
fiscalizacdo sobre o atendimento do Plano de Trabalho objeto deste TERMO DE
COLABORACAO, diretamente ou atraves de terceiros devidamente credenciados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA:

12.1. O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser rescindido
automaticamente, por inexecucdo total ou parcial, de quaisquer de suas clausulas
ou condicdes, ou em razdo da utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho, e, também, de comum acordo entre as partes, com notificagao prévia de
60 (dias).

12.2. Rescindido ou extinto o presente TERMO DE COLABORACAO, o valor
transferido e/ou saldo remanescente serdo devolvidos pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ao do Fundo Municipal de Salude de Mogi Mirim - FMS,

acrescidos de juros e correcdo monetaria, segundo Indices oficiais, exceto nas ’\
hipoteses de ocorrencia de caso fortuito e/ou forca maior, submetidas a analise do | j
MUNICIPIO e do Conselho Municipal de Saude de Mogi Mirim - CMS. u
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DE REPASSES
O

13.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete a restituir os
valores recebidos do MUNICIPIO, com os acrescimos habituals do mercado
financeiro, se constatada a utilizagdo indevida dos mesmos, ou quando nao for

executado o objeto deste TERMO DE COLABORAGAO.
J
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

14.1. O presente TERMO DE COLABORACAO entra em vigor na data de sua
assinatura, ou seja, em 02/06/2020 e findando-se 31/12/2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES

15.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei Federal n® 13.019/2014, a Admlmstragao podera, garantida a previa
defesa, aplicar a organizacdo parceira as seguintes sangoes:

15.1.1. Adverténcia;

15.1.2. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contratos com orgaos e entidades do
MUNICIPIO, pelo prazo de ate 02 (dois) anos;

15.1.3. Declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou ate que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizagao da sociedade Civil
ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da
sancao prevista no item 15.1.2.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

16.1. O presente TERMO DE COLABORACAO rege-se pelas disposicoes expressas
na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n°® 7.276/2016
e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhe supletivamente no que
couberem, os principios da teoria geral dos contratos e as disposicoes de direito
privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao resolvidos a luz da Lei Federal n® 13.019/2014 e
Decreto Municipal n°® 7.276/2016.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Os bens e direitos remanescentes na data da conclusao ou extingao da
parceria e que, em razao de sua execugao, que tenham sido adqumdos produzidos
ou transformados com recursos repassados pelo MUNICIPIO terdo sua
propriedade transferida ao MUNICIPIO.

!,.
/
/
18.2. Fazem parte deste TERMO DE COLABORAGAO: (_/
- 18.2.2. O Processo Administrativo n© 005258/2020 O

=3
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO:

19.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste TERMO DE
COLABORACAO que ndo possam ser resolvidas pela mediagao administrativa, as

partes elegem mforo da Comarca de Mogi Mirim/SP.
; J

E por estarerfn Justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,
para que passa produzir og seus legais e esperados efeitos.

Mogi Mirim, 5102 k:ie junho/de 2020.

%

<) /j?ﬁ_i?ﬁf‘

/”‘_‘“’
Ederaldo A. Moreno Alfonso Jc:sé/ Fran/c’sco Bueno de Moraes
Secretaria de Saude Presldﬁﬁée da Organizagdo da Sociedade Civil
r‘__.:r'-'-.-’.“-"
Testemunhas:
qn
1 M@nq@f 2 v
Murgana Silvia S. R, Campos /
Gerente de Licitagoes

Daniela Ap. G\{g lera
Secretaria de Suprimentos

De acordo: .
e Qualidade

Secretaria de Negocios Juridicos
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ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: SOCIEDADE DE SANTO
ANTONIO DE MOGI MIRIM

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N°(DE ORIGEM): 006/2020

OBJETO: Repasse de valor constante do orgamento participativo para custeio da
entidade com materiais hospitalares, farmacia, papelaria, cama, mesa, banho,
alimentacdo, dieta, espessante, suplemento e produtos de limpeza.

ADVOGADO(S): ELISEU DAVID A. VASCONCELOS - OAB/SP 288.214

Na qualidade de Orgdo/Entidade Publico(a) e Organizagao da Sociedade Civil
Parceira, respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do seu
encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucao e
julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos o0s
atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacao e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisoes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S3do Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n®
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais.

Mogi Mirim, 02 de junho de 2020.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI MIRIM
Nome e cargo: Ederaldo Antonio Moreno Alfonso - Secretario e Saude
E-mail institucional: ederaldgalfonso@ydhoo.com.br

Assinatura: \/\//7/

:'I.:. L/
ORGANIZACAO DA SOGIEDADE CIVIL: SOCIEDADE DE SANTO ANTONIO DE
MOGI MIRIM /

Nome e cargo: José Francisco Bueno de Moraes - Presidente
" E-mail institucional: c.santoantonio@terra.com.br
E-mail pessoal:

Assinatura: ' / = Ior s ; -




