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1. IDENTIFICAÇÃO:
1.1. NOME DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL: SOCIEDADE DE SANTO ANTÔNIO
1.2. NÚMERO DO TERMO DE FOMENTO Nº 28/2023
2. PÚBLICO ALVO: Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos. Independentes e/ou com diversos graus de dependência.
2.1. ÁREA DE ATUAÇÃO: Assistência Social / Saúde

2.2. NOME DO SERVIÇO: Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos

2.3. OBJETIVO GERAL: Complementar o custeio da Organização nas atividades que permeiam a assistência social e saúde, garantindo a limpeza da OSC e higiene  
pessoal das pessoas idosas.

2.4. NÚMERO DA META CONFORME TERMO: 24 usuários

3) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
ATIVIDADES ESTRATÉGIAS METODOLÓGICAS PROFISSIONAL 

DE EXECUÇÃO
PERIODICIDADE LOCAL

Adimplir  os honorários de Serviços 
contáveis 

Complementar o pagamento dos honorários contábeis referente aos termos de parceria com a 
Assistência Social.

Financeiro Diariamente OSC

Promover  o  complemento  do 
pagamento de despesa com gás

O gás é usado na cozinha para realizar as refeições diárias aos residentes e na lavanderia para 
utilização das máquinas de lavar.

Financeiro Diariamente OSC

Promover  o  complemento  do 
pagamento  de  despesas  com 
materiais de limpeza e higiene

Os  produtos  de  limpeza  compõem  para  a  higiene  e  segurança  do  local  onde  os  residentes 
habitam.

Financeiro Diariamente OSC

Adquirir itens de Copa e Cozinha. Itens serão utilizados no setor de nutrição. Nutricionista Mensal OSC

Adquirir itens de escritório e artigos 
para eventos

Adquirir materiais de expediente para melhor desenvolvimento do setor administrativo e equipe 
técnica.

Financeiro / 
Equipe técnica

Diariamente OSC

Assegurar  a  frequente  troca  de 
roupas  de  cama,  mesa  e  banho, 
garantindo assim conforto e correta 
higienização. 

Disponibilizar roupas de cama, mesa e banho que garantem o conforto, durabilidade e também a  
maciez do tecido;

Auxiliares de 
limpeza

Semanal OSC

Garantir o uso de Equipamentos de Assegurar a proteção e resguardar a integridade física dos colaboradores os quais estão expostos  Colaboradores Mensal OSC
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proteção individual à riscos de contaminação e/ou acidentes de trabalho, além de proporcionar mais qualidade no  
atendimento.

Garantir a segurança dos residentes 
em relação a estrutura da OSC

Aquisição de materiais para manutenção predial. Manutenção 
interna

Mensal OSC

Promover avaliação nutricional dos 
moradores 

A alimentação é essencial para a saúde e bem estar do idoso. O estado nutricional interfere 
diretamente nos diversos processos orgânicos.

Nutricionista Semanal OSC

4. Indicadores de Avaliação e Monitoramento: 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS ATIVIDADES PERIODICIDADE INDICADORES 

QUANTITATIVOS
PROFISSIONAL 
RESPONSÁVEL

01

Promover a convivência mista entre os 
moradores de diversos graus de 
dependência.

Realizar atendimento, dinâmicas em grupo, atividades ocupacionais, 
lúdicas, artesanais, tecnológicas, com vista aos estímulos em geral 
(cognitivo, sensorial, motor, dentre outros) e integração entre os 
moradores

Semanal 100% das pessoas 
idosas 

institucionalizadas

 Assistente Social, 
psicóloga e prof. 

Desenvolvimento de 
atividades SC

02 Desenvolver  condições  para  a 
independência e o auto-cuidado;

Orientações individuais e/ ou em grupo, dentro das habilidades e 
potencialidades das pessoas idosas, ofertar atividades com vistas a 
manutenção da independência nas ações de auto cuidado das pessoas 
idosas.

Diariamente 100% dos 
residentes

Equipe enfermagem 

03
Complementar  o  custeio  das  despesas  da 
OSC.

Suprir as despesas de alimentação, limpeza, materiais de escritório, copa 
e cozinha, equipamentos de segurança, gás da lavanderia e cozinha, 
manutenção predial e serviços de terceiros, como serviços contábeis.

Mensal 100% dos 
pagamentos

Financeiro

5.  Como realiza divulgação das parcerias celebradas com a Administração Pública de acordo com a Lei 13.019/14, art. 10 e 11? 
 Site: http://casasantoantonio.org.br/
 Placas na entrada da Instituição com os dados necessários.
 Redes Sociais: Instagram - @larsantoantoniomogi / Facebook - @larsantoantonio

6. POTENCIALIDADES: 
 Os itens do recurso estão suprindo a necessidade da OSC.

7.  FRAGILIDADES: 
 Não tem
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8. ASSINATURA DO TÉCNICO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO RELATÓRIO:

Amanda Cristina Pacelli
Coordenadora

Mogi Mirim, 02 de Julho de 2024.
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